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План
работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
и урегулированию конфликта интересов МБОУ «СОШ №1» ПГО
на 2020/2021 учебный год.

Основанием для проведения заседания комиссии является: 
- полученная от правоохранительных, судебных и иных государственных органов, от организаций, должностных лиц или граждан информация о совершении сотрудником, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении сотрудника требований к служебному поведению; 
- информация о наличии у сотрудника личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	№ п/п 
	Наименование вопросов для рассмотрения 
	Дата 
проведения 
заседания 
	Ответственное лицо 

	1 
	Организация рассмотрения уведомлений сотрудников о выполнении ими иной оплачиваемой работы 
	По мере поступления уведомлений 
	Комиссия по урегулированию конфликта интересов 

	2 
	Рассмотрение информации, поступившей от 
правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должность сотрудника 
	По мере поступления уведомлений 
	Комиссия по урегулированию конфликта интересов 

	3 
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению сотрудников и урегулированию конфликта интересов 
	В течение года 
	Комиссия по урегулированию конфликта интересов 



	
	
	
	








